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OGGETTO: Convocazione R.S.U. e 00.SS. per Informativa preventiva, Confronto e avvio 

contrattazione integrativa d’istituto A.S. 2023/2024 

 

La rappresentanza RSU d'istituto e le organizzazioni in indirizzo sono convocate presso questo Istituto il giorno 
01 settembre 2023 alle ore 12.00, per discutere il seguente o.d.g.: 

1. Informazione preventiva art. 5 e 30, comma 10, lettera b2 del CCNL 2019-21 Istruzione e 

ricerca del 14 luglio 2023: 

  criteri di attuazione dei progetti nazionali ed europei e PNRR. 

 

2. Confronto di cui all'art. 6 e 30, comma 9, lettera b dell’ipotesi CCNL Istruzione e ricerca del 

14 luglio 2023:  

 l’articolazione dell’orario di lavoro del personale docente, educativo ed ATA, nonché i criteri per 

l’individuazione del medesimo personale da utilizzare nelle attività retribuite con il Fondo per il 
miglioramento dell’offerta formativa; 

 i criteri per la fruizione dei permessi per l’aggiornamento;  

 la promozione della legalità, della qualità del lavoro e del benessere organizzativo e 
individuazione delle misure di prevenzione dello stress lavoro-correlato e di fenomeni di burn-out;  

 i criteri generali delle modalità attuative del lavoro agile e del lavoro da remoto nonché i criteri di 
priorità per l’accesso agli stessi • i criteri per il conferimento degli incarichi al personale ATA;  

 i criteri per la predisposizione del piano annuale delle attività A.S. 2023-24; 
 il protocollo per la somministrazione dei farmaci e adesione volontaria del personale docente alla 

somministrazione degli stessi. 

 i criteri di assegnazione delle 33 ore di educazione civica; 
 le modalità di ricevimento delle famiglie da parte del personale; 
 impegno del personale docente per le iniziative di recupero e riallineamento degli apprendimenti; 
 delega al Dirigente Scolastico delle competenze proprie del Collegio Docenti per l’individuazione e 

la nomina di ulteriori figure di sistema di compresi i tutor per i docenti neoassunti. 

 

3. Avvio delle trattative per la stipula del Contratto Integrativo d'istituto, anno scolastico 2023/2024 sulle 
materie previste dall'art. 30, comma 4, lettera c del CCNL 2019 -21, istruzione e ricerca del 14 luglio 
2023. 

 

                  
                                                                                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
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