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Istituto Tecnico Tecnologico Statale 

ETTORE MAJORANA 
Indirizzi: Chimica Materiali e Biotecnologie–Elettronica ed Elettrotecnica–Informatica e Telecomunicazioni–Meccanica Meccatronica ed Energia–

Trasporti e Logistica 
 

 

 
Al personale Ata 
          sede 
All’albo pretorio 
Alla sezione amministrazione trasparente 
Agli atti del progetto 
Al sito web della scuola 

 
Oggetto: Determina di avvio della procedura di selezione per il conferimento, al personale Ata interno, 
dell’incarico di Assistente amministrativo e Collaboratore scolastico. 
Programma operativo complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione 
(FdR) – Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del 
Ministro dell’Istruzione e del Merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso prot. 64310 del 23/04/2025 – 
“Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle Istituzioni Scolastiche secondarie di 
secondo grado con il coordinamento del docente tutor” – Titolo “Orient@giovani” codice 10.1.6A-FDRPOC-
SI-2024-20 – CUP D54D25005230001. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di 
ricerca e di sperimentazione 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO  il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013, recante disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul 
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione;  

VISTO il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013, relativo al Fondo sociale europeo; 

VISTA la delibera del Comitato interministeriale per la programmazione economica (CIPE) n. 
18/2014 e la decisione di esecuzione C (2014) 8021 Final – CCI 2014IT16M8PA001 del 29 
ottobre 2014 di approvazione dell’accordo di partenariato 2014-2020 Italia; 
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VISTA la decisione della Commissione europea C (2014) 9952 del 17 dicembre 2014, concernente 
l’approvazione del programma operativo nazionale (PON) CCI 2014IT05M2OP001 
cofinanziato dal Fondo sociale europeo (FSE) e dal Fondo europeo di sviluppo regionale 
(FESR) – programmazione 2014-2020 – a titolarità del Ministero dell’istruzione, 
dell’università e della ricerca; 

VISTE tutte le decisioni di esecuzione della Commissione europea a parziale modifica e integrazione 
delle precedenti; 

VISTA la delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21, di approvazione del Programma operativo 
complementare (POC) “Per la scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-
2020; 

VISTE  tutte le successive modifiche ed integrazioni alla precedente; 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 
“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTE  le Linee guida per l’orientamento adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 22 dicembre 2022, n. 328; 

VISTO l’art. 1, comma 330, della legge 30 dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di previsione 
dello Stato per l’anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026” che 
prevede le attività ai fini della valorizzazione dei docenti impegnati nelle attività di 
orientamento; 

VISTO  il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000231 del 15/11/2024: Individuazione dei criteri 
di ripartizione e delle modalità di utilizzo delle risorse finanziarie di cui all’articolo 1, comma 
330, della Legge 30 dicembre 2023, n. 213, finalizzate alla valorizzazione del personale 
scolastico con funzioni di tutor e orientatore come definite dalle Linee guida per l’orientamento 
adottate con Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 22 dicembre 2022 e 
assegnazione delle risorse per l’orientamento per le azioni e i moduli didattici di orientamento 
nelle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado a 
valere sul Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;  
VISTO  l’Allegato B al presente decreto, nomato “piano di riparto” che ne costituisce parte integrante 

e sostanziale, per gli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026; 
VISTO  l’avviso Prot. n.64310 del 23/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito 15 novembre 2024, n. 231, di Individuazione dei criteri di ripartizione e delle modalità 
di utilizzo delle risorse finanziarie di cui all’articolo 1, comma 330, della Legge 30 dicembre 



 
 

 
 

Pagina 3 di 4 

 

2023, n. 213, finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico con funzioni di tutor e 
orientatore come definite dalle Linee guida per l’orientamento adottate con Decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 22 dicembre 2022 e assegnazione delle risorse 
per l’orientamento per le azioni e i moduli didattici di orientamento nelle classi terze, quarte e 
quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado a valere sul Programma 
operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020; 

VISTO Il Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo” 
 2014-2020; 

VISTA la candidatura n.1096753 presentata in data 11/06/2025; 
VISTA la lettera di autorizzazione AOODGABMI/105104 del 19 giugno 2025 Programma operativo 

complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) – 
Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto 
del Ministro dell’Istruzione e del Merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso prot. 64310 del 
23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle 
Istituzioni Scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” 
codice 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-20 - CUP D54D25005230001, in cui l’Istituto è destinatario 
di un finanziamento di € 109.476,00; 

CONSIDERATO che con la lettera di autorizzazione sono state fornite tutte le indicazioni relative alle 
modalità e alle tempistiche di gestione e rendicontazione dei progetti; 

VISTE  le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali; 
VISTO il Decreto legislativo n. 163 del 12-04-2006 ed i Regolamenti CE n. 1080 – 1081 – 1083 e 1828 

del 2006; 
VISTO il D.A 7753/2018 concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile 

delle Istituzioni Scolastiche operanti nel territorio della Regione Siciliana; 
VISTE le delibere degli OO.CC. di approvazione del progetto; 
VISTE la delibera di approvazione del PTOF triennio 2025-2028 e ss..mm..ii..; 
VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto in data 03/02/2025; 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio, prot.n.15565 del 25/06/2025; 
VISTO l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “Responsabile Unico del 

Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero 
intervento; 

RITENUTO  che la figura del Dirigente scolastico attende a tale funzione; 
CONSIDERATO che il Dott. Bruno Lorenzo Castrovinci ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause 

di incompatibilità, conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 
VISTO che non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al dott. 

Bruno Lorenzo Castrovinci, Dirigente scolastico dell’Istituto, derivanti da rapporti di coniugio, 
parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, 
di conflitto di interessi; 

VISTA la nomina di Responsabile Unico del Progetto (RUP), prot.n.1712 del 27/01/2026; 
VISTA la necessità di nominare un Project Manager in grado di d i r i g e r e  e  coordinare tutti 

gli interventi previsti dal progetto in oggetto; 
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VISTA la disponibilità del Dirigente scolastico d o t t .  B r u n o  L o r e n z o  C a s t r o v i n c i  ad 
assumere l’incarico di Direzione e Coordinamento Generale/Project Manager;  

RITENUTO che gli incarichi attribuiti al Dirigente Scolastico, in ragione del suo specifico ruolo, non 
necessitano di procedure di selezione; 

VISTA  l’autorizzazione rilasciata al Dirigente Scolastico dall’A.T. VII di Messina n.25595 del 
23/10/2025, assunta al protocollo della scuola con il n.22864 del 23/10/2025; 

VISTA la nomina alla direzione e coordinamento/project manager, prot.n.1757 del 27/01/2026; 
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Programma operativo complementare (POC) “Per la Scuola” 

2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) – Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 
10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del 
Merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di 
orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle Istituzioni Scolastiche secondarie 
di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” – Titolo “Orient@giovani” codice 
10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-20 – CUP D54D25005230001, di conferire n.2 incarichi di Assistente 
amministrativo e n.8 di Collaboratore scolastico; 

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, 
economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa; 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 

 
RENDE NOTO 

che è stata avviata la procedura di selezione riservata al personale interno Ata per il conferimento di n.2 
incarichi di  Assistente amministrativo e n.8 di Collaboratore scolastico, per la realizzazione del progetto 
10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-20 “Orient@giovani” di cui all’avviso pubblico 64310 del 23/04/2025 CUP 
D54D25005230001 finanziato dall’Unione Europea Programma Operativo Complementare (POC) “Per la 
Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR), per un importo complessivo di € 109.476,00. 
Il presente provvedimento è pubblicato all’Albo on line e nella sezione amministrazione trasparente del 
sito istituzionale della scuola www.itimajorana.edu.it e conservato agli atti della scuola. 
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(Dott. Bruno Lorenzo CASTROVINCI) 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice           

      dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa    
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